הצעה לפרלמנט

הקמת ועדת אנשי צוות.

1.  הרכב הועדה: א.  מנהל בית הספר

                            ב.  2 אנשי צוות

                            ג.  3 הורים

        ד. 2  ילדים

( הרכב הועדה יוכל להשתנות בעתיד, בהתאם לשינויים הדמוגרפים שיחולו בבית הספר) 

2. דרך בחירת הועדה:

          א. ועדת אנשי הצוות תאושר פעם בשנה על ידי הפרלמנט.

          ב. אופן האישור יהיה שמי. בבחירות חשאיות.

(עקב סמכויות הועדה והשפעתה על אופי בית הספר, דרך בחירת הצוות, יש להשאיר אפשרות לקהילה לבחור את האנשים שהיא רוצה לראותם יושבים בועדה זו.

עצם הבחירה השמית, תאפשר לחבריה לקבל גיבוי גם בהחלטות שאינן נעימות כמו פיטורים.)

3. תפקידי הועדה:

1.  ועדת אנשי הצוות אחראית לאיתור , סינון וקבלת מורים חדשים לבית הספר – על פי הצרכים שיוגדרו על ידי הקהילה.

2.  הועדה תשמש ככתובת לתלונות על אי התאמת אנשי צוות ובקשה לפיטורים.

     ב.1.   במקרה של תלונה על אי התאמת מורה, תתכנס הועדה ועל פי שיקול דעתה יוחלט האם להשאיר את הטיפול בידי הועדה או להחזירו לבירור וטיפול במסגרת בית הספר.(למנהל בית הספר)

              ב.2.  הועדה תשמש כתובת לאי שביעות רצון מאנשי הצוות.

3. הועדה תטפל באופן שוטף בבעיות שיתעוררו במהלך שנת  הלימודים בקורסים השונים.

4. החלטות הועדה סופיות. אין יכולת לערער על החלטותיה בפני הפרלמנט. 

5. המועמדים כיום לועדה הם:

    אנשי צוות:  שרה ונועה

    הורים: אילת בן צבי, תמרה שיפרין ורותם חלילי

    ילדים: איתי  כהן מילוא וחן בן אליעזר.

נספחים:

1) הועדה יכולה לצרף אליה יועץ חיצוני לכל צורך שתראה לנכון. היועץ יוכל להשתתף כיועץ לועדה וכן יוכל להצטרף לפעילויותיה , במידת הצורך.

2)  כאשר יהיה צורך לדון על אחד מאנשי הצוות היושבים בועדה, יתבקש אותו האדם להימנע מלהשתתף בדיון אודותיו.  

3)  במידה ויש אנשים נוספים הרוצים להציג את מועמדותם לועדה, יש ליצור קשר עם רותם חלילי עד יום חמישי בערב, על מנת ששמם יוכנס לטפסי הבחירה.                  
